
 

 

Le CDLA 28 antenne de Dreux recherche son  
Infirmière (H/F)  

dans le cadre d’une création de poste 
Poste à pourvoir au 1er septembre 2025 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI 

0,5 ETP 
A partir de 1 069 € / mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Temps de travail annualisé avec 25 j. de CP et 18 j. de CT 

- Diplômé(e) Infirmier 
-  Intéressé(e) par le travail 

auprès d’enfants et adolescents 
présentant des troubles du 
neurodéveloppement 

Être infirmier avec nous, c’est :  

- Contribuer au suivi médical des 

personnes accompagnées 

- Réaliser les entretiens d’anamnèse 

et les consultations de suivi annuel 

avec le médecin (ponctuellement 

sur Lucé) ou en autonomie 

- Faire le lien avec les partenaires 

extérieurs lorsque les 

accompagnements sont 

externalisés 

- Participer aux réunions d’équipe et 

au travail institutionnel (jeudi 

matin et vendredi matin) 

- Participer aux actions de 

formations à destination des 

familles et des partenaires. 
Pour plus d’informations, vous pouvez contacter M. PEREIRA au 06.19.22.24.37. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à direction.cdla28@pep28.asso.fr. 


