
   

Dans le cadre de son nouveau projet innovant  

Le DITEP crée des postes et recherche son  

Moniteur Educateur (H/F) 
Poste à pourvoir à partir du 21/08/2025 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI 

17.5 H / semaine  
A partir de 1000 € mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Temps de travail annualisé 25 j. de CP et 18 j. de CT 

- Diplômé(e) ME 

- Expérimenté(e) 

- Titulaire du Permis B  

 

    Être moniteur éducateur avec nous, 

    c'est : 

- Participer à la construction d’une 
action éducative auprès du public 
éprouvant des difficultés 
psychologiques 

- Accompagner le public accueilli sur 
l’ambulatoire/internat/temps jour 
dans tous les actes de la vie 
quotidienne  

- Participer directement au projet 
personnalisé  

- Aider à l’intégration scolaire et 
sociale 

- Rédaction d’écrits professionnels 
- Travailler en collaboration avec les 

familles et les partenaires 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme JURANVILLE au 06.79.22.58.61. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV avant le 20/06/2025) à direction.ditep@pep28.asso.fr. 


