
   

Dans le cadre d’une création de poste, 

 Le DITEP recherche son  

Chef de service (H/F) 
Poste à pourvoir à partir du 21/08/2025 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI 

Forfait Jour 
À partir de 3264 € / mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Temps de travail annualisé 25 j.de CP et 18 j. de CT 

- Diplômé(e) CAFERUIS 

- Doté(e) d’une expérience 
sur ce type de poste 

- Titulaire du Permis B  

 

    Être chef de service avec nous, 

    c'est : 

 

- Construire, développer et piloter le 
projet de service  

- Apporter un appui technique aux 
intervenants en référence au RBPP 

- Appréhender les besoins du public          
ayant des TC 

- Elaborer et rédiger des projets, des 
comptes rendus et des bilans  

- Animer les réunions d’équipe 

 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme JURANVILLE au 06.79.22.58.61. 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV avant le 20/06/2025) à direction.ditep@pep28.asso.fr. 


