
      

L’Association recherche  

pour le pôle de Chartres Métropole 

son Adjoint au Directeur de Pôle, Coordonnateur (HF) 
Possibilité de travailler en renfort sur tous les pôles 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI à pourvoir immédiatement 

1 ETP 
A partir de 2798€/mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET  

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Statut Cadre  

Diplômé(e) avec une Licence 
Pro, DESJEPS ou DEJEPS, DUT CS 
ou BPJEPS avec expérience 
significative 

Titulaire du Permis B  

Être Adjoint au Directeur de Pôle avec 

nous, c'est : 

 

- Mettre en œuvre le projet éducatif 

de la Collectivité  

- Soutenir son Directeur de Pôle dans 

les fonctions qu’il lui délègue 

- Assurer le suivi des structures sur 

le territoire en relation étroite avec 

l’équipe du Pôle et les Services du 

Siège 

- Travailler en partenariat avec les 

écoles du territoire, les élus locaux, 

les acteurs éducatifs, les partenaires 

institutionnels 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter M. VABOIS au 06.03.40.76.84 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) avant le 13/05/2025 à directeurdelpole6@pep28.asso.fr  
 

mailto:directeurdelpole6@pep28.asso.fr

