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L’Association Départementale des PEP 28 assure la gestion de deux Centres Sociaux pour la ville de

Lucé : le Centre Social Clos Margis et le Centre Social Robert Doisneau. Ces deux équipements
mettent en ceuvre leur projet social respectif et collaborent en développant des projets communs. lls agissent en cohérence avec le projet
associatif.

Un centre social est tout a lafois :

e Unlieu ouvert atous : pour les familles, I'enfance et la jeunesse, les personnes seules..., via des activités sportives et culturelles,

des permanences sociales, des moments d’échanges sur les parcours de vie ou la citoyenneté...

une pépiniéere pour les projets : création d’associations, événements, sorties, ateliers créatifs, projets d’émancipation...

e une maison de la citoyenneté : collectif d’habitants, lieu d’échanges et de rencontres pour se retrouver et s’ouvrir aux autres,
organisation de débats sur des sujets de société, implication dans la vie locale...

L’Association des PEP28
recrute
Pour Le Centre Social Clos Margis de Lucé (28)

1 Référent Familles (H/F)
POSTE A POURVOIR des que possible

Adresser lettre de motivation et C.V par mail a Mme Edith PUICHAULT avant le 20
novembre 2023 :
directioncs@pep28.asso.fr

Sous la responsabilité de la directrice des centres sociaux et des responsables de
structures, le professionnel :

Conduit et anime le projet d’« d’Animation Collective Familles » en adéquation avec le projet social
Coordonne les actions et les services de soutien a la parentalité

Recherche des financements pour déployer I'offre familles sur le territoire

Assure I'évaluation en continu du projet « Animation Collective Familles »

Développe I'offre familles en lien avec les acteurs du territoire

Participe aux réseaux interne et externe

Travaille en transversalité avec le secteur adultes et le secteur jeunes des centres sociaux
Participe au déploiement de I'animation globale hors les murs

Met en ceuvre et participe aux animations auprés des usagers

e Détention d’'un Bac+2 minimum — Obligatoire —

e |déalement profil dans le domaine du travail social ou du développement social : DUT carriéres sociales,
DEJEPS, BTS ESF, EJE...

e Expérience souhaitée dans I'animation collective

e Permis B exigé

e Temps de travail annualisé sur une base 35h

e Souplesse requise pour s’adapter au rythme du public : induit travail en soirée + 6 samedis par année scolaire
(dans ce cas le lundi est en repos)

e Rémunération au coefficient 300 de la Convention Eclat (ex-1989) + reprise d’ancienneté + 20 points
supplémentaires liées aux missions d’'ingénierie de projet

e Salaire brut de 2 167,50€ / mois (hors reprise d’ancienneté)

e 30 jours de congés payés
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