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Située aux portes de paris et des châteaux de la Loire, la Ville de

Chartres bénéficie d’une renommée internationale grâce à sa

cathédrale.

Chef d’œuvre des XIIème et XIIIème siècle avec ses 4000 figures

sculptées et ses 5000 personnages sur vitraux d’époques, la

cathédrale de Chartres est inscrite au patrimoine de l’UNESCO.

Près de ce lieu incontournable, existe un patrimoine très riche.

- Le musée Internationale du vitrail

- Le musée des beaux-arts

- Le conservatoire de l’agriculture

- La maison de l’archéologie

La ville conjugue culture et art de vivre, mêlant plaisir, découverte et

richesse du patrimoine: Ses ateliers d’artisans et artistes suscitent la

curiosité, l’envie (les maitres verriers, les mosaïstes, les grapheurs,

les spécialités gastronomique,….)

- La maison picassiette

- Le metchnikoff

- Le boulevard du graff

- Chartres en lumières

Une position stratégique aux portes de l’Ile-de-France et au

carrefour de 3 régions phares (Ile-de-France, Centre-Val de Loire,

Normandie).

La ville est très bien desservie, tant au niveau routier qu’au niveau

ferroviaire, ce qui lui permet d’exporter facilement et d’être reliée à

la France entière.

Chartres possède de nombreuses industries de fabrication allant de

la pharmacie aux constructions en passant par la parfumerie.

- Guerlain - Paco Rabanne

- Novo Nordisk - Reckitt Benckiser

- Groupe Lorillard - Groupe Lamirault

Chartres est aussi une ville dynamique en matière de sport. Derrière

des infrastructures comme le complexe aquatique l'Odyssée et

Hippodrome de Chartres, de nombreuses activités sportives sont

pratiquées au sein de la ville. La ville dispose de plusieurs clubs

évoluant au niveau national.

> PRESENTATION DE LA VILLE :
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1986

1961

2015

1915: Création de l’œuvre des 
pupilles de l’enseignement public 
(PEP) pour aider les orphelins et 
victimes de guerre. 

1917: Création de la fédération générale 
des associations départementales des 
Pupilles de l’Ecole Publique.

1953: Création du premier 
institut médico-psycho-
pédagogique 

1926: La mission de l’oeuvre des 
pupilles est étendue à tous les enfants 
et adolescents victimes de l’iniquité 
sociale.

1945: Agrément fédération 
de vacances

2006: Agrément tourisme et 
premières structures petite enfance.

2015: Célébration du 
centenaire de l’association   

1961: Premières 
classes de neige

1986: Création  du 
service d’assistance 
pédagogique a domicile 
(SAPAD)

Mission

Vision

Valeurs

Signe une 

« Délégation 

Service Publics »

Collectivité

« CHARTRES »

Candidat Retenue

« AD PEP 28 »

Les Pupilles de l'enseignement public

(PEP) sont une association fondée en

1915 pour venir concrètement en aide

aux orphelins de la Première Guerre

mondiale.

Aujourd'hui, les PEP agissent au profit

de plus de 300 000 enfants,

adolescents et familles pour le droit et

l'accès de tous à l'éducation, à la culture,

à la santé, aux loisirs et à la vie sociale.

Les valeurs des PEP sont « Solidarité,

Egalité, Laïcité, Citoyenneté »

> PRESENTATION DE L’ASSOCIATION & MARCHÉ PUBLICS:

Président ADPEP 28

« Mr MOREAU »

Président PEP National

« Fernand VANOBBERGHEN »

Maire de CHARTRES

« Mr GORGES »
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> LE CONSTAT: « LA CARTE DES ACCUEILS DE LOISIRS DE CHARTRES »



> LE CONSTAT: « QUARTIER CHANZY – CROIX BONNARD »

Chanzy - Bonnard est un

quartier huppé et animé de

la commune de Chartres

(28000). Les 7470 habitants

sont en majorité des jeunes

cadres dynamiques. Ils sont

âgés, plutôt locataires de

leur logement (53 %) et ont

des revenus supérieurs

(30400 euros par ménage).

Le quartier est très calme

(0,1 restaurants, cafés et

bars tous les 100m) et il y a

des commerçants (1 tous les

100m).

16/10/2023

Logements

Habitants

Education

Commerces

« ALSH JULES FERRY »

D’après le site http://www.kelquartier.com/centre_eure_et_loir_chartres_quartier_chanzy_bonnard_28000-q102195/revenu_moyen.html 
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> LE CONSTAT: « LE PUBLIC MATERNELLE »



> LE CONSTAT: « LE PUBLIC MATERNELLE»



> LE CONSTAT: « LE PUBLIC MATERNELLE »



> LE CONSTAT: « LE PUBLIC ELEMENTAIRE »



> LE CONSTAT: « LE PUBLIC ELEMENTAIRE »



> LE CONSTAT: « LE PUBLIC ELEMENTAIRE »



11h00 – 13h00

Repas & Temps libre

16h00 -18h30

Temps libre – Gouter – Accueil du soir

13h00 – 16h00

Sieste ou temps de repos & ateliers

7h30 – 9h00 

Accueil du matin

9h00 – 11h00 

Les ateliers

11h00 – 14h00

Repas & Temps libre

9h00 – 11h00 

Les ateliers

14h00 – 16h00

Les ateliers 

Les temps sont ajustables en fonction

des besoins et rythme de vie des

enfants, des types d’ateliers ou des

projets spécifiques

> LE CONSTAT: « JOURNEE TYPE »



> LE CONSTAT: « L’EQUIPE D’ANIMATION »

Elémentaire

BPJEPS LTP.  

Benjamin

Maternelle

BAFA  

Gaelle

BPJEPS APT  

Emeric

Spécialité 

nature

Non diplomé  

Emilien

Y.  

???

BAFA.  

Segolene

BAFA.  

Aicha

CAP PE.  

Fiona

BAFA.  

Stessye

BPJEPS LTP

(En cours) 

Delphine

CAP PE 

(En cours) 

Viviana

Master MEEF

(En cours).  

Neve

DIRECTEUR

Benjamin

Le taux d’encadrement 1 

animateur pour 12 enfants
Le taux d’encadrement 1 

animateur pour 8 enfants



> LE CONSTAT: « LES LOCAUX DE LA STRUCTURE »

Plan R.D.C

Entrée de 

l’ALSH

Elémentaire
Maternelle

1er étage Ferry 2 -
maternelle

1er étage Ferry 1 -
élémentaire

80 enfants

max

56 enfants

max



> LE CONSTAT: « LES ROLES DE CHACUN »



Dans un accueil de loisirs, l’enfant est au cœur de nos préoccupations. Notre tâche principale est de permettre 

à l’enfant d’évoluer dans un lieu propice afin qu’il puisse devenir un individu maître de son corps (physique et 

psychologique), sociable, tolérant et respectueux.

Nous intervenons auprès de ses enfants seulement quelques heures par semaine. Il est primordial de travailler 

avec les familles dans ce sens. Le principe de Coéducation est prépondérant dans nos pratiques et nos 

manières de travailler. 

L’animation auprès d’enfant est souvent faite de petite victoire, d’une évolution lente et progressive. L’équipe 

d’animation se doit d’être dotée d’un certain nombre de qualités et de compétences indispensables au bon 

accompagnement de l’enfant : savoir se remettre en question, être patient, savoir écouter et être bienveillant.

C’est avec cette recette que nous nous présentons comme Co-éducateur à l’enfant dans les aspects de sa vie à 

l’accueil de loisirs.

> LE CONSTAT: « LES ROLES DE CHACUN »



Les relations

Etre présents dans le couloir d’entrée pour accueillir les familles.

Les informer en cas de réussite ou problème avec leur(s) enfant(s),

de changement de programme… Les inviter à participer à des

moments précis pour favoriser la valorisation des enfants. Tenir

compte de leurs remarques, besoins…

.

Les repas

Ils seront assurée par la Restauration 

Collective de Chartres Métropole mais 

aussi par le personnel de service (ville 

de Chartres) et l’équipe d’animation .

Pharmacie, Médicament, PAI

Les pharmacies sont située dans les armoires (Voir

sur le plan des locaux matérialisé par une croix

rouge.

La procédure concernant  les blessures, 

l’administration de médicament ou de PAI (Voir 

annexe n°7,8,9 ).

L’hygiène

Une personne de ménage employée par 

l’association effectue l’entretien des 

locaux (voir annexe 11).

Le Sommeil, le temps calme

La sieste pour le public maternelle a lieu après le repas.

Le dortoir a une capacité d’accueil de 20 lits maximum,

les plus petits seront en priorités couchés. Pour les

autres, ils seront en-temps calme dans la salle « n°1 » du

centre. Le réveil échelonné va jusqu’à 15h45 maximum

sauf si les activités nécessitent la participation de

tous. Les élémentaires seront libres de faire ce qu’ils

veulent à l’extérieur ou dans le préau en respectant les

consignes de vie de l’ALSH

La sécurité incendie

Concernant la procédure de l’exercice 

d’évacuation. (Voir annexe n°13)

.

La ville de Chartres

Les accueils de loisirs gérés par l’AD PEP 28

DDCSPP d’Eure-et-Loir

La PMI (Protection Maternelle Infantile d’Eure-et-Loir)

La CAF (Caisse d’allocation familiale)

.

Les transports

Ils sont assurés par la société

TRANSDEV. les consignes de sécurité

mise en place par l’accueil de loisirs

sont détaillés en annexe n°3 & 4.

ALSH JF
Les Partenaires

> LE CONSTAT: INFORMATION DIVERSES



> LES OBJECTIFS & LES MOYENS

Problématique :

Objectifs généraux n°1:

Chaque personne est unique et ce, dès la naissance. Chacun pense, ressent

et agit d’une façon qui lui est propre. Et dès ce jeune âge, il se forge ses

propres opinions et convictions. Cette période d’évolution et de construction

se traduit par un développement dans les domaines physiques,

physiologiques et socio-affectifs. Pendant cette période l’enfant a besoin de

repères pour acquérir, s’approprier et assimiler les caractéristiques de

l’adulte. Tout doit être prétexte à encouragement et valorisation de l’enfant.

Comment les enfants développent leur personnalité

Favoriser l’autonomie d’un individu
Définition: L’accession à l’autonomie, c’est la capacité de déterminer par soi-

même ses actes et ses comportements et de les mettre soient-même en

œuvre, en toute responsabilité, compte tenu des contraintes de

l’environnement.

Comment donner à l’enfant la possibilité de grandir à son rythme ?

Comment valoriser la prise d’initiatives ?

Comment mettre en place des repères spatiaux, temporels et affectifs ?

Comment faire que chaque moment de la vie quotidienne soit une activité en soi ?

Comment permettre à l’enfant de s’exprimer ?

Comment permettre à l’enfant d’acquérir une indépendance dans ses actes et pensées ?

En encourageant :

L’enfant doit être encouragé à chaque instant et être reconnu

dans ses compétences quelles qu’elles soient. Il doit être en

capacité de s’épanouir dans divers domaines quand il est prêt

et qu’il en a envie et non attendre qu’un adulte décide à sa

place de ce qu’il peut faire.

En accompagnant :

L’animateur se place en position d’accompagnateur : il guide

l’enfant en évitant de faire à sa place (exemple : couper sa

viande, s’habiller, la propreté…).

En associant :

Les enfants sont associés dans le fonctionnement de la vie du centre

en apprenant les tâches de la vie quotidienne : installer et débarrasser

la table, participer au rangement…

En créant :

L’équipe d’animation privilégiera les projets conçus et imaginés par les

enfants, et leur donnera les moyens de les réaliser. L’équipe mettra en

place des rituels pour un meilleur repérage dans le temps (passage aux

toilettes, réunions d’enfants, repas…).

En rangeant

L'aménagement doit être réfléchi pour

permettre un rangement simple et

identifiable par les enfants.

En aménageant :

L’équipe d’animation à la volonté d’adapter

l’aménagement des espaces en fonction de

chaque tranchent d’âge et être suffisamment

riche pour éveiller de nouvelles activités.
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Objectifs généraux n°2: Faciliter le vivre ensemble
Définition: C’est un ensemble de savoir faire et de savoir être qui se traduit

par un agir éthique, juste et équitable qui permet a une communauté de vivre

en harmonie dans le respect des droits et des différences

Valoriser :

Valoriser l’enfant dans ses compétences : proposer des

activités ou des tâches de la vie quotidienne dans lesquelles un

enfant pourra exploiter ses savoirs et savoir-faire…

Règles de vie:

Etablir des règles de vie avec les enfants. Elles sont d’abord

affichées dans les locaux sous la forme d’affichette, mais

surtout discutées régulièrement durant les réunions d’enfants

en fonction des groupes des conflits et des situations.

rencontrées… Insister notamment sur le respect et la

politesse.

Réunions d'enfants :

Mise en place de réunions d’enfants tous les matins et tous les après-

midi. Ces temps formels permettent aux enfants de se retrouver tous

ensemble au sein de leur groupe pour : échanger sur les thèmes de

leur choix, pour découvrir les activités de la journée, pour rencontrer de

nouveaux visages, pour rappeler les règles de vie…

Des petits groupes :

Mettre en place un fonctionnement en petits groupes d’âge homogène

afin que les besoins et envies de chacun soient respectés et que soient

valorisées, à la fois, les richesses de chacun et du collectif.

Projets communs:

Etre à l’écoute des souhaits des enfants pour

les orienter sur des projets communs. Les

espaces autonomes sont notamment des

terrains propices à l'émergence de nombreux

projets de groupes auto-constitués.

Communication :

Favoriser la communication et l’échange. Les

animateurs doivent suffisamment nombreux

pour offrir plus de choix et de richesse dans les

activités et de relations privilégiées adultes-

enfants.

> LES OBJECTIFS & LES MOYENS

Comment permettre à chacun de trouver sa place dans un groupe ?

Comment faire que chaque enfant puisse s’exprimer et soit reconnu par les autres enfants et par les adultes en tant qu’individu unique ?

Comment faciliter les prises de décisions collectives ?

Comment faire en sorte que les enfants s’organisent à plusieurs autour d’un projet commun ?

Comment faire en sorte que les enfants intègrent la notion de respect : Les enfants, les adultes, les règles de vie, le matériel, les locaux… ?

Comment mettre en avant les notions de partage, de solidarité et d’entraide dans la vie quotidienne et les activités ?
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> LES OBJECTIFS & LES MOYENS

Permettre à l’enfant 

d’exprimer ses choix et 

envies

Responsabiliser les enfants 

sur les différents temps de la 

journée

Développer les facultés                     

psychomotrice de 

l’enfant

1-1 Objectifs opérationnel :

1-2 Moyens:

Utiliser des outils 

Pour les rituels 

Choisir son atelier 

sous forme de tableau

Réunion d’enfant
Donner des tâches

à la cantine

Mettre en place des projets 

collectifs à leurs initiatives

Mettre  en place un 

système de prêt (livre)
Aménagement des coins spécifiques

en laissant libre l’enfant de ne rien faire

Proposer un programme 

d’activités varié et adaptéesDévelopper la créativité, la 

motricité, l’imaginaire et la curiosité 

avec des approches diverses
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Permettre la coopération 

entre les enfants

Etre capable de se respecter 

soi-même, les autres, le 

matériel et le rythme de 

chacun

Apprendre à accepter les 

différences, à percevoir, 

à maîtriser et à exprimer 

ses émotions

2-1 Objectifs opérationnel :

2-2 Moyens:

En établissant des règles de vie 

avec les enfants pour chaque 

espace.

Projet Commun
Réunions d’enfants

En Proposant des activités 

de coopération

En proposant des scènes ouvertes

pour s’exprimer

Outils pour gérer ses émotions 

ou pour prendre la parole

Tribunal des enfants

gestion des conflits

Partage des expériences
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Avant, Pendant, Après

Les temps des repas doivent être des moments conviviaux, d’échanges, de partage et de découvertes où nous respectons l’individualité de l’enfant en 

prenant en compte son appétit, ses goûts, son rythme propre et son degré d’autonomie. L’objectif est de permettre aux enfants qui déjeunent de faire de ce 

temps un moment pédagogique. L’acquisition de l’autonomie est un long chemin qui permet à l’enfant de développer la confiance en soi. Dans le cadre de 

l’avant du pendant et de l'après repas, l’équipe d’encadrement mettra en place un fonctionnement qui permettra aux enfants de participer au déroulement du 

déjeuner. 

L’animateur sera là comme un accompagnateur, un référent.

Plus l’enfant sera associé à la gestion du temps du repas, plus :

- Il se responsabilisera.

- Il trouvera sa place (Vivre ensemble).

- Il développera sa personnalité (le partage, l’entraide, …).

- Il respectera les autres (le personnel et les autres).

Les objectifs pédagogiques

Moyens

> LES OBJECTIFS & LES MOYENS (LES REPAS)

Permettre à l’enfant de 

développer son autonomie 

dans sa vie de l’ALSH

Favoriser le vivre 

ensemble.

L’enfant est capable de participer à la mise en place (Assiette, verre, couvert).

L’enfant est capable de participer au rangement. En empilant les assiettes, les verres vides en bout de table et les couverts dans des paniers exprès. 

L’enfant est capable de se servir seul sous le regard d’un animateur. Cette mesure nécessite de procéder à des petits aménagements. 

L’entrée et l’accompagnement du plat de résistance devront être servis dans plusieurs barquettes ou saladier. Dans  le but de laisser les plats sur les tables.

L’enfant est capable de s’autoréguler au niveau du bruit.

Permettre à l’enfant de s’exprimer et d’agir au sein d’un groupe.

En conclusion: Le but de ce projet est de renforcer l’estime de soi et que ce moment soit avant tout un moment de détente et de repos pour tous. 

Ce projet permettrait par la même occasion de ne pas déborder sur le temps de ménage.  



> L’EVALUATION

dans l’espace



> L’EVALUATION

La grille d’auto évaluation

- Une fois par mois un point sera effectué par l’animateur. Un retour sera réalisé avec le directeur voir l’équipe si besoin



> L’EVALUATION

Je complète le visage suivant                    
mon émotion actuelle.

Mon émotiomètre: je peux noter tout au long de la journée l’évolution 
de mon état émotionnel.



ANNEXE

Projet pédagogique













Liste trousse à pharmacie
(ALSH JULES FERRY)

3 paires de gants sous sachet 
10 compresses
1 spray antiseptique
10 pansements (taille normal)
1 paire de ciseaux
1 sparadrap
1 thermomètre
1 crème pour les coups (arnigel)
1 bande élastique (texture lisse)
1 bande crêpe (texture crépie)
2 bouteilles 5ml sérum phys. (Yeux)
1 crème solaire (indice 50)
1 couverture de survie
1 masque
1 pince à épiler
1 stylo + 1 calepin



Nom et prénom du blessé Siège et description de la blessure Lieu
Date

Heure

Soins donnés + observations

 si parents prévenus par tél.
Soignant Directeur

□ garçon   □ fille

□ cour

□ structure

□ sortie

□ …...……..

..…/…../......

…….h……..

□ désinfectant

□ pansement

□ poche gel froid

□ autre : ……………………….

□ père  □ mère : …….h..……

□ déclaration 

d’accident à faire.

□ garçon   □ fille

□ cour

□ structure

□ sortie

□ …...……..

..…/…../......

…….h……..

□ désinfectant

□ pansement

□ poche gel froid

□ autre : ………………………..

□ père  □ mère : …….h..……

□ déclaration 

d’accident à faire. 

□ garçon   □ fille

□ cour

□ structure

□ sortie

□ …...……..

..…/…../......

…….h……..

□ désinfectant

□ pansement

□ poche gel froid

□ autre : ……………………….

□ père  □ mère : …….h..……

□ déclaration 

d’accident à faire. 

□ garçon   □ fille

□ cour

□ structure

□ sortie

□ …...……..

..…/…../......

…….h……..

□ désinfectant

□ pansement

□ poche gel froid

□ autre : ………………………..

□ père  □ mère : …….h..……

□ déclaration 

d’accident à faire. 

□ garçon   □ fille

□ cour

□ structure

□ sortie

□ …...……..

..…/…../......

…….h……..

□ désinfectant

□ pansement

□ poche gel froid

□ autre : ………………………..

□ père  □ mère : …….h..……

□ déclaration 

d’accident à faire. 
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Consigne en cas d’incendie ou sinistre !

Destinées à toute personne constatant  un 

début d’incendie ou de sinistre dans Les 

locaux de L’ALSH.

Destinées à l’équipe d’animation

Alerte incendie ! (« sirène en continu »)

Immédiatement: Dès le déclenchement du signal d’alarme:

Prévenir le directeur ou 

son remplaçant

Prendre les décisions 

suivantes,  si le directeur 

ou son remplaçant n’est 

pas en mesure d’agir 

immédiatement.

Prendre les décisions 

suivantes si aucun 

agent de service n’est 

présent  dans les 

locaux                   

Prendre son cahier d’appel

Evacuation des enfants en silence sans précipitation mais 

rapidement !  

(Un animateur prend les manteaux de tous les enfants en cas de 

temps pluvieux ou jours de froids si possible)

Déclencher l’alerte 

(bouton dans le couloir)

Appeler les secours : 

Pompier, le 18

S’assurer, impérativement, 

que toutes les portes 

coupe-feu sont fermées.

Ouvrir toutes les portes 

du préau et les portes 

d’accès à l’école 

(portes fermées mais 

déverrouillées!)

Vérifier qu’aucun enfant 

ne se trouve dans les 

locaux (Attention aux 

toilettes)

Au cours de cette évacuation l’équipe d’animation a obligation de 

vérifier que les portes coupe-feu sont toutes fermées !

Regroupement des enfants en rang dans la cour d’école primaire

jules ferry 1 près du grillage de l’école maternelle !   En fonction du

foyer de l’incendie le lieu de rassemblement  peu changer.

L’appel des élèves est fait par un animateur (registre d’appel).

L’animateur en question transmet immédiatement au directeur ou 

son remplaçant, la liste des élèves absents.

Attendre impérativement le signal de fin d’alerte avant de prendre 

tout autre initiative !

Le directeur complètera ensuite le registre de sécurité, pour  y 

noter le bilan d’exercice.



Consigne d'équipe:

Travailler en équipe génère inévitablement son lot de tensions, de divergences, ou d’incompréhensions… quand l’atmosphère
devient électrique, un seul mot d’ordre : Il faut savoir garder son calme ! C’est difficile

Une explication franche permet souvent de remettre les pendules à l’heure, de trouver ensemble des solutions et des réponses.

En cas de difficulté, on se défausse sur les autres, C’est souvent un réflexe de protection. Certes, l’échec peut être collectif mais
nous devons aussi savoir assumer notre part de responsabilité.

Chacun doit connaitre sa place pour jouer au mieux sa partition. Ainsi je me dois de définir clairement ce que j’attends de vous lors
des réunions et des temps de concertation.

Une question, un malentendu ? Parlez-en immédiatement à qui de droit au lieu de cogiter et de ne pas savoir.

On s'écoute les un les autres, on fait preuve d’ouverture d’esprit même si nous sommes pas toujours d’accord.

Veillez à ne pas formuler de jugements trop hâtifs sur les compétences des uns et des autres. Considérez plutôt que tout le monde
joue un rôle important dans la réussite du séjour. Vous n’êtes pas la pour critiquer, dénigrer, ou distribuer les bons ou les mauvais
points.

Un animateur ne s’en sort pas ? « Un pour tous, tous pour un ! » Proposez-lui spontanément votre aide. Il vous en sera reconnaissant
et vous renverra sans doute l’ascenseur le moment venu.

Dernier Point pour tous:

Pensez à vous concerter avant d’annoncer quelque chose, sans oublier de faire circuler l’information pour en faire profiter tout le
monde.

Organisation, Plaisir, Sécurité…. 



Petite histoire

Il était une fois… quatre personnes qui s’appelaient « Tout le monde », « Quelqu’un »,
« Chacun » et « Personne ».

Il y avait un important travail à faire et on a demande à « Tout le monde » de le faire.

« Tout le monde » était persuadé que « Quelqu’un » le ferait.  

« Chacun » pourrait l’avoir fait mais c’est « Personne » qui le fit.  

« Quelqu’un » se fâcha parce que c’était le travail de « Tout le monde ».

« Tout le monde » pensa que « Chacun » pourrait le faire mais « Personne » réalisa 
que « Tout le monde » ne pouvait pas le faire

En fin compte « Tout le monde » fit des reproches à « Quelqu’un » parce que 
« Personne »  avait fait ce que « Chacun » aurait pu faire. 

Moralité … il faut dire moi je le fais 
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Produit
pour les 

sols

Produit 
Bleu

1 dose  pour 
5 litres d’eau

Balai 29 cm ou
Balai 80 cm

+
Pelle en fer

Remplir le bac bleu a la moitié avec 1 dose                                                       
de produit

Remplir le bac rouge                                                       
à la moitié du seau

- Tremper le balai dans le bac bleu 
- Essorer  toujours dans le bac bleu   
- Frotter le sol a l’aide du balai
- Tremper le balai dans le bac bleu
- Essorer  toujours dans le bac bleu
- Tremper le balai dans le bac rouge

Chariot de ménage
Bac rouge et bleu 

+ essoreuse

Balai Serpillère frange 40cm 
+

Eau

Produit
pour les 
tables

Produit 
Jaune 2 pulvérisations 

pour 1 bassine 
d’eau

Lavette jaune
Eponge / grattoir

Bassine
Remplir la bassine d’eau avec le produit et passer 

un coup de lavette sur les tables

Produit
pour les 
toilettes

Produit 
rouge

1 dose  pour 5 
litres d’eau

Lavette vert
Lavette jaune

Chariot de ménage bac rouge et bleu 
+ essoreuse

Balai Serpillère frange 40cm 

Laver l’ intérieur des WC, puis l’ extérieur de la 
cuvette avec la lavette rouge. 

Ensuite laver les lavabos avec la lavette jaune 

Pour finir par le sol                                          (Voir 
au-dessus pour les sols)

Produit
pour la 
vaisselle 

pulvérisation pour 
1 bassine d’eau

Lavette bleue
Eponge / grattoir

Bassine

Remplir la bassine d’eau avec le produit et 
nettoyer la vaisselle avec la lavette bleue

COMMENT NETTOYER? 

AVEC QUELS PRODUITS?


