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La golidarité en action
L’Association des PEP28
recrute
pour le DAME BD de Mainvilliers et TUEMA Les Nymphéas d’llliers-Combray
1 Directeur d’Etablissement (F/H) 1 ETP
POSTE A POURVOIR dés que possible

Adresser lettre de motivation et C.V. par mail des que possible a Mr le Président :
dgadjointsms@pep28.asso.fr

En étroite liaison collaboration avec le président et la direction générale,

- Respecter et faire vivre la philosophie de I'Association déclinée dans le projet associatif, incarner ces valeurs a
travers I'animation de projet des deux structures et dans les instances de pilotage départementales, participer aux
groupes de travail et temps forts de la vie associative

- Etre responsable et garant de la direction et de la mise en ceuvre du projet du DAME et de TUEMA, en continuité
avec les évolutions déja engagées

- Piloter et s’assurer de la mise en ceuvre effective de I'ensemble des actions pédagogiques, éducatives et
thérapeutiques pour lesquelles les dispositifs ont été créés et autorisés.

- Piloter, valider et étre garant des projets d’activité et des projets personnalisés des personnes accompagnées, en lien
continu avec leurs familles et dans une perspective d’adaptation continue

- Organiser les dispositifs d’'accompagnement et de soins en lien avec les partenaires impliqués dans les projets
personnalisés des personnes accompagnées dans une dynamique de coordination, de cohérence et de lisibilité des
réponses

- Assurer la responsabilité hiérarchique de I'ensemble des personnels salariés des dispositifs et la responsabilité
fonctionnelle des personnels affectés, dans la perspective d’accompagnement des évolutions en cours (public,
objectifs)

- Animer le travail de coopération de I'équipe de direction des deux dispositifs

- Etre responsable de I'administration générale, de la gestion des dispositifs et de la sécurité¢, dans une démarche
qualité rigoureuse et structurée

- Diplédme de niveau | (Master Il ou CAFDES)
- Expérience dans le méme type de poste souhaitée
- Permis exigé

- Rigueur et structuration, disponibilité et souplesse

- Compétences relationnelles et d’animation permettant de développer l'initiative et d'impulser le travail en équipe, le
lien continu avec les familles et les co-constructions avec les partenaires des dispositifs

- Capacité de Management

- Connaissance approfondie des besoins des publics accueillis (enfants et adolescents présentant un TDI et/ou TSA,
scolarisation en milieu ordinaire)

- Salaire soumis a la CC 66

- Classe 1 niveau 1 : recruté a partir de I'indice 870 + sujétions + ancienneté si expérience reconnue

- Temps complet avec souplesse nécessaire des horaires

- Lieux de travail : Mainvilliers/Lucé, llliers-Combray et 'ensemble des lieux d’exercice des professionnels du DAME
et de TUEMA
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