
Educatrice de jeunes enfants  

- Politique de formations dynamique 

- Service prévention 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET 

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- Congés payés + 18 jours trimestriels conventionnels 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mme JUBIEN BACRI Yamina  
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à direction.iab@pep28.asso.fr. 
 

Le D.E.S. André Beulé recherche son  

Moniteur éducateur (H/F) 

Poste à pourvoir rapidement 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI annualisé 
28H / semaine 
Nogent le Rotrou 
A partir de 1601 € / mois brut 

- Diplômé(e) ME/AES/ES 
- Titulaire du Permis B  
- A l’aise avec l’outil informatique 
- Doté(e) de connaissances des 

troubles sensoriels et de la LSF 
 

Accompagnement global des jeunes présentant 

des troubles sensoriels (auditif, visuel et langage 

oral) de 6 à 20 ans : 

- A la vie quotidienne (internat), et à 
l’inclusion sociale dans les divers 
dispositifs de droit commun, 
notamment les établissements scolaires, 

- Entretenir et développer les relations 
avec les différents partenaires 
institutionnels, 

- Mettre en place des projets d’activités, 
- Participer activement à l’élaboration et à 

la mise en œuvre du projet personnalisé 
d’accompagnement en lien avec les 
familles et les partenaires, 

- Contribuer à l’élaboration et à la 
rédaction des projets éducatifs, 

- Rédiger des comptes rendus et des 
bilans, 

- S’impliquer dans la dynamique 
institutionnelle, le travail en équipe pluri 
disciplinaire et participer aux réunions 
d’équipe. 


