
       

L’Association recherche son Directeur de Pôle Petite 

Enfance, Enfance, Jeunesse (HF) 

Pour son pôle situé sur la Communauté de Communes des Portes Euréliennes d’Ile-de-France  

Poste à pourvoir immédiatement 

OFFRE D’EMPLOI 
CDI – Statut Cadre 

1 ETP 
A partir de 3339€/mois brut 

- Politique de formations dynamique 

- Possibilité d’évolution / reconversion 

- CET  

- CSE 

- Mutuelle avantageuse 

- 25 CP + 15 jours supplémentaires  

Diplômé(e) de niveau 7 
(Master2 ) ou à défaut Licence, 
DESJEPS ou équivalent. 

Expérimenté(e) 

Titulaire du Permis B  

Être Directeur de Pôle avec nous, c'est : 

- Mettre en œuvre le projet éducatif 

des PEP28, de la Communauté de 

Communes ainsi que les axes 

retenus dans le cadre de la CTSF 

- Garantir l’application du contrat de 

Délégation de Service Public 

-  Assurer le pilotage du pôle et 

coordonner les équipes des 

structures ainsi que les 

remplacements 

- Développer avec les équipes des 

projets innovants 

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter Mr ORAHHO au 02.37.88.14.10 
Et candidater (avec lettre de motivation et CV) à directionpolitiqueseducatives@pep28.asso.fr 


