
 

 

 
 

L’Association des PEP28 
Recrute  

Pour le Pôle Insertion Socio-Professionnelle   
1 Chef de service (H/F) à 1 ETP Pour le déploiement de nouveaux services  

POSTE A POURVOIR dès que possible 
 

 

 

 
Adresser lettre de motivation et C.V par mail à Madame PROFETI-HAMEL avant le 14/01/2023 : 

pisp.direction@pep28.asso.fr 
 

 
 
 

- Encadrer et animer principalement les dispositifs C 360 / EMASC / PCPE en appliquant un management 
collaboratif et participatif 

- Organiser le travail et gérer les plannings et les remplacements 
- Assurer la coordination des actions et la création de réponse innovante sur le territoire 
- Coordonner et améliorer l’adéquation de l’offre aux besoins et attentes des personnes sollicitant nos 

services 
- Agir en fonction des objectifs de la structure et de la législation en vigueur 
- Représenter le service auprès des usagers, de leur famille et des partenaires 
- Apporter un appui technique aux professionnels 

 
 
 

 
- CAFERUIS exigé  
- Savoir positionner sa fonction 
- Autonomie, flexibilité et agilité dans le travail  
- Faire preuve de réactivité, distanciation, discrétion et anticipation 
- Qualité relationnelle et capacité à soutenir les professionnels et à rendre compte  
- Disponibilité 
- Respect des valeurs de l’association 

 

 
 
 

- Salaire soumis à la CC 66  
- Statut cadre 
- Annualisation du temps de travail  
- Permis B exigé, véhicule de service mis à disposition, Intervention départementale  

 

 

CDI 

Offre d’emploi 

Missions : 

Conditions : 

Contact : 

Profil : 


